Siauliy miesto savivaldybés neformaliojo vaiky
Svietimo teikéjy veiklos kokybés jsivertinimo ir

iSorinio vertinimo tvarkos apraso
1 priedas

SIAULIU JAUNUJU TURISTU CENTRO 2020 M. VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO IR ISORINIO VERTINIMO SRITYS,
RODIKLIAI IR JU ASPEKTAI, KOKYBES VERTINIMO LYGIAI

RODIKLIO JSIVERTINIMO / VERTINIMO PAGRINDIMAS,

RODIKLIS RODIKLIO ASPEKTAI ISIVERTINIMO LYGIAI
I UGDYMO PASIEKIMU IR PAZANGOS SRITIS
1.1. Ugdomos vaiky | 1.1.1. Siauliy jaunyjy turisty centro (toliau — Centro) planavimo dokumentuose
1. Ugdymosi bendrosios  ir  dalykinés | (Strateginis, metinés veiklos planai) atsispindintis mokiniy dalykiniy ir bendryjy

tikslai, pasiekimai
ir jy vertinimas.*

(profesinés) kompetencijos.
1.2. Vaikai ir tévai Zino
planuojamus ugdymo tikslus.
1.3. Teik¢jas naudoja
individualios vaiko pazangos,
pasiekimy  atpazinimo  ir
pazangos vertinimo sistema.
1.4. Vaikui, baigusiam
neformaliojo vaiky Svietimo

programa, iSduodamas
pazymeéjimas, kuriame
nurodomos jo igytos
kompetencijos.

kompetencijy ugdymas.

1.1.2. Ugdymo planas ir priedai (ugdymo programos). 2020 m. Centras vykdeé 7
neformaliojo vaiky Svietimo sportinio ugdymo, turizmo ir kraStotyrinio ir etnografinio
ugdymo krypc¢iy programas.

1.1.3. Mokytojy parengtos grupés Ugdymo programos mokslo metams, aprobuotos
metodinéje grupgje ir patvirtintos Centro direktoriaus jsakymu.

1.1.4. Centro renginiy (pagal ugdymo kryptis ir bendry) planas ménesiui (varzyby,
konkursy, zygiy, stovykly, krastotyros ekspedicijy, edukaciniy renginiy, iSvyky j miesto,
Salies renginius). Renginiuose, vykdomuose pagal ugdymo kryptis, sudaromos geresnés
salygos asmeninei mokinio saviraiSkai, atsiskleidzia padaryta paZanga, igyjamos ir
plétojamos socialinés ir kitos kompetencijos 2020 m. renginiai pagal ugdymo kryptis
sudare 72%.

1.1.5. Renginiy tikslingumo, programy, nuostaty aptarimas vyksta mokytojy metodiniy
grupiy susirinkimuose, mokytojy taryboje. 2020 m. veikia orientavimosi sporto,
krastotyros, turizmo mokytojy metodinés grupés.(Susirinkimy protokolai)

1.1.6. Renginiy pagal ugdymo kryptis nuostatai, programos, patvirtinti Centro direktoriaus
isakymais, metodiniy grupiy nutarimais.1.1.7. Renginiy rezultaty protokolai skelbiami




Jstaigos, Salies renginiy organizatoriy tinklalapiuos ir renginiy aplankai, stendai,
apdovanojimy ekspozicijos  klasése, ,,pasiekimy sienoje” .1.1.8. Informacijos apie
pasiekimus Centro interneto svetaingje, soc. tinkluose, Centro metrastyje.1.2.1. Tévai apie
ugdymo tikslus informuojami vadovaujantis Siauliy jaunyjy turisty centro mokiniy tévy
informavimo ir §vietimo tvarkos aprasu, patvirtintu Centro direktoriaus 2011-10-26 spalio
26 d. jsakymu Nr.JVK-21 (2019-11-09 jsakymu Nr.JVK-50 patvirtinta nauja redakcija).
1.2.2. Individualiis grupés mokytojo pokalbiai ir susitikimai su tévais, nuotolingje aplinkoje
(facebook, Messenger, el.pastu).

1.2.3. Mokytojo ir administracijos organizuojami grupés tévy susirinkimai.(2020 dél
COVID-19 situacijos organizuoti 2 susirinkimai).

1.2.4. Mokytojy tarybos 2020-08-31 posédyje aptarta tévy apklausa dél ugdymo tiksly
Zinomumo.

1.2.5. Grupés mokytojo parengtose grupés Ugdymo programose numatyti tévy
informavimo ir bendradarbiavimo su tévais biidai.

1.2.6. Pateikiama informacija tévams ir jy sutikimai: praS§ymo forma dél programos
pasirinkimo, informaciné skrajuté, Sutikimas - informacija tévams dél mokinio dalyvavimo
stovykloje, iSvykoje.

1.2.7. Mokinio tévy informavimas ir mokytojo, mokiniy susitarimai dél ugdymo tiksly
peréjus prie nuotolinio mokymo, vadovaujantis Siauliy jaunyjy turisty centro Ugdymo
proceso organizavimo nuotoliniu mokymo budu tvarkos apraSu, patvirtintu Centro
direktoriaus 2020-03-31 jsakymu Nr.JVK-16/2

1.3.1. Naudojama individualios vaiko pazangos, pasiekimy atpazinimo ir pazangos
vertinimo sistema nustatyta Siauliy jaunyjy turisty centro mokinio pazangos stebésenos ir
vertinimo tvarkos apraSe, patvirtinta Centro direktoriaus 2019 m. kovo 31 d jsakymu
Nr.JVK-9, 2020-04-20 jsakymu Nr. JVK-17/1 patvirtinta nauja redakcija.

1.3.2. 1-8 klasiy mokiniy pasiekimy jsivertinimas pagal Aktyviausio Siauliy jaunyjy turisty
centro renginiy (veikly) dalyvio konkurso “RASK” nuostatas (patvirtinta Centro
direktoriaus 2018-02-02 jsakymu Nr.JVK-10. ( konkurso “RASK” priedai).

1.3.3. Orientavimosi sporto grupiy mokiniy pasiekimy atpazinimo ir vertinimo aprasas.
(patvirtinta 2020-04-20 jsakymu Nr. [VK-17/2).

1.4.1. Programos baigimo paZyméjimas (Siauliy jaunujy turisty centro Neformaliojo vaiky




Svietimo pazyméjimas), kuriame nurodoma mokinio jgyta dalyko kompetencija.

1.4.2. Neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimy iSdavimo apskaitos registras.

1.4.3. Speciali padéka mokiniams abiturientams, dalyvavusiems Jaunyjy turisty centro
programose 4 ir daugiau mety.

AuksStas lygis

2. Asmenybés
augimas, siejant
ugdyma su
gyvenimu.*

2.1. Vaikas geba
iSsikelti asmeninius tikslus,
igyja naujy gebéjimy ir
vertybiniy nuostaty.
2.2.Ugdymo procesas
planuojamas taip, kad vaikas
galéty  pasidziaugti  savo
pasiekimais, gebéty jveikti
nesé¢kmes.

2.1.1. Centre organizuojami renginiai yra svarbi savirai§kos priemoneé, sudaranti galimybes
mokiniams iSsikelti asmeninius tikslus, jsivertinti jgytus gebéjimus ir kompetencijas, Yra
susiformavusi renginiy vykdymo sistema.

Asmeninis mokiniy tiksly siekis atsispindi:

2.1.1.1. dalyvaujant Jaunyjy turisty centro renginiuose pagal ugdymo kryptis. 2020 m. 78%
renginiy organizuoti pagal ugdymo kryptis. (Renginiy rezultaty protokolai, socialiniai
tinklai, dienorasciai pagal grupés mokytojo ir mokiniy susitarimus);

2.1.1.2. dalyvaujant organizuojamose iSvykose ] miesto, Salies, tarptautiniuose renginius
(2020 m. organizuota 21 iSvyka (planuota-46), gabiesiems mokiniams sudaromos sglygos
dalyvauti Salies ¢empionatuose, Salies mokiniy rinktinés kandidaty stovyklose. 2020 m.
mokiniai iS§kovojo 62 prizines vietas Salies renginiuose. (Renginiy rezultaty protokolai,
istaigos tinklalapis, facebook).

2.1.2. Mokiniai jgyja naujy gebéjimy ir vertybiniy nuostaty:

2.1.2.1. organizuojamose kryptingo ugdymo stovyklose per mokslo metus: savaitgaliais,
mokiniy atostogy metu. 2020m. Organizuota 10 stovykly.(Metrastis, Centro tinklalapis,
facebook);

2.1.2.3. dalyvaudami Savanorystés veikloje. Tai renginiy vykdymas mokinio mokykloje,
teis¢javimas jvairaus lygmens Jaunyjy turisty centro ir Salies varzybose, pagalba
jgyvendinant edukacines programas ,,ISmanusis jud¢jimas®, STEAM programg. (Grupés
mokytojo vedama apskaita ir parengta ataskaita, paZymos mokiniams, Centro direktorius
2020-12-28 padéka mokiniams);




2.1.2.4. parengdami kirybiniy darby parodas, ekspozicijas Jaunyjy turisty centre,
muzikinius numerius renginiams, dekoruodami Centro patalpas . (ekspozicijy aplankalai,
Centro tinklalapis ir facebook);

2.2.1. Sudarant renginiy plang, renginiy programas ir analizuojant jy tikslinguma mokytojy
metodinése grupése, siekiama, kad mokiniai galéty pasidziaugti pasiekimais, puoseléjama
motyvacija, todél renginiy vykdomas dalyviy skirstymas | grupes pagal amziy, patirt],
poreikj. (Metodiniy grupiy susirinkimy protokolai, renginiy nuostatai programos)

2.2.2. Analizuojant renginiy duomenis, 2020 m. visuose sportiniuose ir turistiniuose
renginiuose sudaroma dalyviy iki 10 mety amziaus grupé, padidéjo jaunesniojo amziaus
mokiniy dalyvavimas renginiuose pagal ugdymo kryptj nuo 22 iki 32 procenty.

2.2.3. Galimybé diferencijuoti ir individualizuoti ugdymo programos turinj sudaro galimybe
motyvuoti veiklai, jveikti nesékmes. (individualiis planai gabiesiems mokiniams, iSvykos ]
Salies renginius, rinktinés kandidaty stovyklas, veiklos kraStotyros grupiy specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokiniams).

2.2.4. Padidintas renginiy prieinamumas jaunesniojo amziaus kraStotyros grupiy mokiniams
vykdant ekspedicijy pobiidzio iSvykas.

2.2.5. Organizuojami edukacinio pobudzio renginiai visy ugdymo kryp¢iy mokiniams
sudaro galimybe aktyviai dalyvauti ir tobuléti nesivarzant.

2.2.6. Galimyb¢ varzyby, zygiy trasas ir kitas renginiy uzduotis jveikti kartu sutévais.

2.2.7. Paskatinimai. (Renginio Zenklas lipdukas kiekvienam renginio dalyviui, padékos,
pazyméjimai, prizai, medaliai, rémejy dovanos, vieSinimas Centro tinklapyje)

2.2.8. Renginys ,,Mety apdovanojimai‘“ (Centro tinklalapis)

2.2.9. Gabiy mokiniy motyvavimas sumazinant atlyginimo uz teikiamg neformalyjj
Svietimg dydj . 2020 m. uz pasiekimus Salies renginiuose lengvata suteikta 13 mokiniy.
(Atlyginimo uz Siauliy jaunyjy turisty centre teikiamg neformalyjj vaiky $vietima
mokéjimo ir mokéjimo lengvaty suteikimo tvarkos apraSas patvirtintas Centro direktoriaus
2020 m. sausio 9 d. jsakymu Nr.JVK-5.

AukStas lygis




3. Grjztamasis
rySys.*

3.1. Teikéjas reguliariai
planuoja ir vykdo refleksijas
su vaiku apie ugdymo(si)
eiga, pasiekimus ir pazangg.

3.2. Teiké&jas reguliariai
aptaria  vaitko  ugdymo(si)
eiga, pasiekimus ir pazanga
su tévais  (globéjais  /
ripintojais).

3.1.1. Individuali grupés mokytojo vertinimo sistemg ir refleksijos budai, parengti,
vadovaujantis ugdymo programos tikslais, uzdaviniy jgyvendinimo priemonémis ir
metodinéje grupéje aprobuotais ugdymo proceso vertinimo kriterijais pagal Siauliy jaunyjy
turisty centro mokinio paZangos stebésenos ir vertinimo tvarkos aprase, patvirtinta Centro
direktoriaus 2019 m. kovo 31 d jsakymu Nr.JVK-9, 2020-04-20 jsakymu Nr. [VK-17/1
patvirtinta nauja redakcija.(Grupés mokytojo parengta ugdymo programa, uzsiémimo
steb¢jimo protokolas, konkurso “RASK” priedy pildymas).

3.1.2. Sistemingas ir nuolatinis mokytojo doméjimasis kiekvienu mokiniu atsispindi Siauliy
jaunyjy turisty centro Ugdymo programos jgyvendinimo ataskaitoje, kurig rengia grupés
mokytojas.(forma patvirtinta Centro direktoriaus 2018 m. vasario 2 d. jsakymu Nr.JVK-11.
3.1.3. Uzsiémimuose naudojama priemoné refleksijai “Kauliukas”, aprobuota kraStotyros
mokytojy metodingje grup¢je. (Metodinés grupés susirinkimo protokolas 2020-01-16).
3.2.1. Mokytojai uZtikrina griztamaj; ryS; dél ugdymosi rezultaty individualiuose
pokalbiuose su tévais, vadovaudamiesi Siauliy jaunyjy turisty centro mokiniy tévy
informavimo ir §vietimo tvarkos apraso nuostatomis, (patvirtinta Centro direktoriaus 2011-
10-26 spalio 26 d. jsakymu Nr.IJVK-21, nauja redakcija 2019-11-09 patvirtinta jsakymu.
Veiklos jsivertinimas mokytojo parengtame ,,Mokytojo veiklos vertinimo ir jsivertinimo
protokole.

3.2.2. Abipusio griztamojo rysio palaikymas COVID-19 pandemijos metu pagal Siauliy
jaunyjy turisty centro ugdymo proceso organizavimo nuotoliniu mokymo biidu tvarkos
aprasg, patvirtintg Centro direktoriaus 2020 m. kovo 31 d. jsakymu Nr.JVK-16/2

2020 m. 67 procentai mokiniy jsivertina pasiekimus ir pazangg pagal grupés mokytojo ir
mokiniy tévy sutartus rodiklius (Duomenys pagal mokytojams pateikta anketa 2020 m.
gruodis).

3.2.3. Karantino metu parengtos nuotolinés uzduotys(zygiy marsrutai, objekty radimas ir
pan.), atlickamos gamtoje kartu su tévais, sustiprino bendradarbiavimg su mokiniy tévais.
3.2.4. Centro direktoriaus padékos mokiniy tévams grupés mokytojo teikimu  uz
bendradarbiavima.

Aukstas lygis




II UGDYMO ORGANIZAVIMO SRITIS

4. Mokytojo
kvalifikacija ir
nuolatinis
tobuléjimas.*

1.

4.1. Mokytojy kvalifikacija
atitinka teiseés aktuose
numatytus reikalavimus.

4.2. Mokytojai tikslingai
tobulina bendrasias ir
specialigsias  (dalykines ir

didaktines) kompetencijas.

4.1.1. Mokytojy kvalifikacija atitinka teisés aktuose numatytus reikalavimus. 2020 m.
spalio 1 d.  Su mokiniy grupémis dirba 18 mokytojy. 14 mokytojy yra jgije aukstaji
i§silavinimg, 1 — aukstesnjjj, 3 — vidurinj. 83 % mokytojy yra atestuoti: 7 mokytojai yra
igije metodininko kvalifikacing kategorija, 8— vyresniojo mokytojo, 4 - neatestuoti. Visi
mokytojai, neturintys pedagogo kvalifikacijos yra iSklaus¢ pedagoginiy psichologiniy Ziniy
kursus.

4.2.1 Bendryjy ir specialiyju kompetencijy tobulinimas vykdomas pagal Siauliy jaunuyjy
turisty centro darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasg, patvirtinta Centro
direktoriaus 2012 m. balandzio 7 d. jsakymu Nr.JVK-72.

4.2.2. Kvalifikacijos patobulinimas ir siekiai atsispindi ,,Mokytojo veiklos jsivertinimo ir
vertinimo protokole®, kuris rengiamas pagal Siauliy jaunyjy turisty centro mokytojo veiklos
vertinimo ir jsivertinimo tvarkos apraSo 1 prieda, ApraSas patvirtintas Centro direktoriaus
2018 m. vasario 2 d. jsakymu Nr. [VK-12.

4.2.3. 2020 m. 85 % mokytojy patobulino kvalifikacija patys dalyvaudami ugdomo dalyko
renginiuose :orientavimosi sporto, turizmo varzybose ir zygiuose.(Renginiy protokolai,
Centro direktoriaus jsakymai i§vykoms, informacija Centro tinklalapyje).

4.2.4. 2020 m. mokytojai, susipazing su STEAM ugdymo metody naudojimu veiklose,
4.2.5. Kolegialus mokytojy mokymasis:

4.2.5.1. mokytojy metodiniy grupiy veikla. Centre veikia orientavimosi sporto, turizmo,
kraStotyros mokytojy metodinés grupés, kuriose perduodama geroji darbo patirtis, ugdymo
naujoves i8S kvalifikacijos tobulinimo renginiy;

4.2.5.2. renginiy, stovykly vykdymas bendradarbiaujant su kolegomis (Centro direktoriaus
jsakymai del laikiny darbo grupiy sudarymo).

4.2.5.3. Sudarytas nuotoliniy ugdymo priemoniy virtualus aplankas ,,Nuotolinio ugdymo
kupriné®. (Centro tinklalapis).

4.2.6. Mokytojy parengtos mokymo ir metodinés priemonés aprobuotos metodingje
grup¢je.(Metodines grupés susirinkimo protokolas 2020-01-16)

AukStas lygis




5. Veikly
prieinamumas.

5.1. Nuolat vertinamas
ugdymo paslaugy poreikis,
koreguojama paslaugy
pasitila,  uztikrinamas  jy
teritorinis prieinamumas.

5.2. Sudarytos ugdymo
galimybés vaikams,
turintiems specialiyjy

ugdymosi poreikiy, socialing
atskirtj  patiriantiems  ar
rizikos grupés vaikams.

5.3. Taikoma aiski ir lanksti
paslaugy kainodara.

5.4. Reguliariai atnaujinama
ir pateikiama 1Ssami
informacija apie teikiamas
Svietimo paslaugas.

5.1.1. Vykdomos ugdymo krypciy Programos yra derinamos su savivaldybés Svietimo
tikslais ir yra vykdomos vadovaujantis Neformaliojo Svietimo jstaigy neformaliojo vaiky
Svietimo programy, finansuojamy i$ savivaldybés biudzeto sgrasu, atsizvelgus ] nustatyta
finansuojama maksimaly skai¢iy asmeny, ugdomy pagal Neformaliojo vaiky Svietimo
programas mokslo metais, patvirtintu Siauliy miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus.

2020 m. priimti 402 mokiniai, suformuotos 33 grupés (Sportinio ugdymo krypties
programose dalyvauja 171 mokinys, turizmo ir krastotyrinio ugdymo krypties programose —
207 mokiniai, Etnografinio ugdymo programoje -24.)

5.1.2. Programy poreikis vertinamas atsizvelgus j Siauliy jaunyjy turisty centro veiklos
tikslus, vaiky ir tévy pageidavimus, mokytojy skaiciy, bendryjy ugdymo plany nuostatas.
(Centro nuostatai, Ugdymo planas)

5.1.3. Didinant teritorinj prieinamumg sudarytos 5 sutartys su miesto Svietimo ir kitomis
istaigomis dél teikiamy programy jgyvendinimo.

5.2.1. Mokiniy priémimas vykdomas pagal Mokiniy priémimo j Siauliy jaunujy turisty
centrg tvarkos aprasa, patvirtinta Centro direktoriaus 2015 m. rugs¢jo 15 d. isakyma
Nr.JVK-49. Ugdymosi programas mokiniai renkasi laisvanoriSkai, pagal saviraiSkos
poreikius, programose gali dalyvauti mokiniai turintieji specialiy ugdymosi poreikiy.

5.2.2. Ugdymo programos turinys individualizuojamas mokiniams, turintiems specialiyjy
poreikiy. (Planas specialiy poreikiy  krastotyros programos ,Gimtinés
pazinimas*“‘mokiniams)

5.2.3 2020 m. Centro sportinéje programoje dalyvauja 3 nejgaliis mokiniai. Ugdymo turinys
yra pritaikomas atsizvelgus ] negalig.

5.2.4. Bendradarbiaujant su asociacija "Karty mokykla" 2020 m. iSplétota mokytojy
kompetencija dirbant su specialiyjy poreikiy mokinias. Organizuotas turistinis Zygis
autizmu sergantiems vaikams TalkSos ir Salduvés parke,

5.3.1.Atlyginimas uZ teikiama neformalyjj §vietima mokamas vadovaujantis Siauliy miesto
savivaldybés tarybos 2019 m. liepos 4 d. sprendimu Nr.T-302 ir Siauliy miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus patvirtintu Atlyginimo uZ Siauliy miesto
savivaldybés ir sporto jstaigomis teikiamas ugdymo paslaugas tvarkos aprasu.

5.3.2. Nustatyta atlyginimo mazinimo tvarka gabiesiems mokiniams. (Atlyginimo uz
Siauliy jaunyjy turisty centre teikiama neformalyjj vaiky §vietima mokéjimo ir mokéjimo




lengvaty suteikimo tvarkos apraSas patvirtintas Centro direktoriaus 2020 m. sausio 9 d.
isakymu Nr.JVK-5.)

5.3.3. Centro finansuojama:

5.3.3.1.Transporto nuomos iSlaidy apmokéjimas mokiniams vykstant | Jaunyjy turisty
centro ugdymo renginius uZ miesto;

5.3.3.2. Centro mokiniy rinktiniy komandy dalyvavimo Salies ¢empionatuose ir atrankos
stovyklose i§laidy apmokéjimas;

5.3.3.3. ugdymui naudojamos kartografinés priemones, Dalinis mokiniy apripinimas
sportiniy ir turistiniu inventoriumi.

5.4.1. Centro tinklalapyje talpinama informacija: informaciniai praneSimai, informacijos,
dokumenty formos.

5.4.2. Informacija mokiniy tévams
dokumente.

5.4.3. Informacin¢ skrajuté apie programas.

5.4.4. Mokytojy parengiamos informacijos.

5.4.5. Reprezentacinés priemonés (plakatai, apdovanojimai, Centro mokiniy sportiné
apranga. 2020 m. sukurtos ir naudojamos kaklaskarés.

apie pasirinkta programag priémimo praSymo

Vidutiniskas lygis

6. Ugdymo
programa ir
ugdymo planas.*

6.1. Ugdymo programa /
planas yra nuosekli (-us) ir
logiska (-as), parengta (-as)
vadovaujantis teisés aktais.

6.2. Ugdymo programos /
planai atnaujinamos (-i) ar

koreguojamos (-1)
atsizvelgiant |  kintancius
poreikius.

6.3. Ugdymo programoje /
plane numatytose veiklose
vyrauja aktyviis (jtraukiantys)
ugdymo metodai.

6.1.1. Centro ugdymo organizavimo dokumentai:

6.1.1.1. Ugdymo planas ir ugdymo programos (2020 m. jgyvendinamos trijy NVS ugdymo
kryp¢iy programos) mokslo metams, parengtos vadovaujantis Steigéjo teisés aktais.
Ugdymo plang rengia Centro direktoriaus jsakymu sudaryta darbo grupé. Ugdymo planas ir
programos, suderintos su bendruomene, patvirtintos Centro direktoriaus jsakymu.

6.1.1.2. Grupés ugdymo programa, kurig rengia grupés mokytojas. Planuoja ugdymo
turinio pagal ugdymo krypti jgyvendinimg vieneriems mokslo metams atsizvelgdamas ]
mokiniy ugdymosi poreikius, galimybes. Programa aprobuojama metodinése grupése,
tvirtina Centro direktorius.

6.2.1. Ménesio darbo planas, kurj rengia mokytojas, koreguodamas ir detalizuodamas
ugdymo turinio jgyvendinimg atsizvelgiant ] kintancius poreikius, renginiy, veikly plang,
aptarta mokytojy metodinése grupése. (forma ,,Mokytojo darbo grafiko ir grupés veiklos
planas® , patvirtinta Centro direktoriaus 2019 m. rugséjo 3 d. jsakymu Nr.JVK-32.




6.2.2. 2020 m. Nuotolinio mokymo metu grupés mokytojas, koreguodamas ugdymo
programa, rengia plang pagal Siauliy jaunujy turisty centro Ugdymo proceso organizavimo
nuotoliniu mokymo budu tvarkos apraso patvirtinto Centro direktoriaus 2020-03-31
isakymu Nr.JVK-16/2, 1 prieda.

6.3.1. Centro veiklos prioritetas — Aktyvaus judéjimo ir sveikos gyvensenos poreikio
ugdymas. Grupés ugdymo programoje ir ménesio darbo plane numatytose veiklose vyrauja
aktyviis ugdymo metodai:

6.3.1.1.specialiuosius geb¢jimus ir bendrgsias kompetencijas ugdantys aktyvis praktiniai
uzsiémimai ir pratybos klaséje, sporto sal¢je, gamtoje, muziejuje ar kitoje netradicingje
aplinkoje, projektin¢ veikla (Ugdymo programa, grupés darbo tvarkaraStis, grupés ménesio
veikos planas);

6.3.1.1. Jaunyjy turisty centro renginiai uZtikrinantys asmenin¢ mokiniy saviraiSskg ir

gebéjimy plétojimg pagal ugdymo kryptis: varZybos, turistiniai Zzygiai, konkursai,
ekspedicijos, stovyklos, krastotyros ir meniniy darby parengimas ir kt. 2020 m. jvykdytas
31 renginys (Centro renginiy planas, grupés ménesio veiklos planas).
6.3.1.2. dalyvavimas miesto, Salies ir tarptautiniuose turizmo, krastotyros ir orientavimosi
sporto ir kituose renginiuose (Centro renginiy planas, grupés ménesio veiklos planas).
2020 m. organizuota 21 iSvyka | miesto, Salies, tarptautinius renginius.
6.3.2. Renginiy planas ménesiui pagal ugdymo kryptis, kuris rengiamas mokytojy
metodinése grupése, atsizvelgus j ugdymo programos turinio jgyvendinimo priemones.
2020 m. dalies renginiy dé¢l nustatyty ugdymo salygy organizuoti ir vykdyti nebuvo
galimybiy.

Aukstas lygis
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7. Personalo

7.1. Mokytojy kaita vykdoma

7.1.1 2020 m. pasikeité 1 mokytojas. Ugdymo poreikius uztikrina 18 butinas kompetencijas

vadyba. tiek, kiek batina uZtikrinti | turin¢iy mokytojy. 11-ai mokytojy darbas Centre yra kitas darbas.
ugdymo poreikius. 7.2.1. Dél dalykinio pasirengimo darbui su mokiniais triiksta orientavimosi sporto ir
7.2. Aiski tvarka ir | turizmo mokytojy specialisty. Vykdoma paieSka, kvieCiami buve mokiniai, todel 48 %
proceduros  del  mokytojy | dirbangiy mokytojy yra buve Centro ugdytiniai. Iigesniam grupés mokytojo pavadavimui
pavadavimo, darbuotojy | triiksta mokytojy, finansiniy galimybiy, ne visus mokinius ir tévus tenkina grupés mokytojo
paieskos ir jdarbinimo. Kkaita.
7.3. Veﬂqa . dgrbuot'(.)Jq 7.3. Darbuotojy veikla vertinama, vadovaujantis teisés aktais dél kasmetinio darbuotojy
motyvavimo ir kvalifikacijos | yertinimo. Mokytojai kasmet rengia ,,Mokytojo veiklos jsivertinimo protokola®.
tobulinimo skatinimo sistema, | 7 4. Mokytojai mokosi drauge ir vieni i$ kity.
sudaromos salygos | 7.4.1. Mokytojy metodinés grupés pagal ugdymo kryptis. Centre veikia trys grupés
nuolatlmam mokytqj.q (Metodiniy grupiy susirinkimy protokolai)
bendryjy kompetencijy | 7 47 Ppatirties perdavimas vyksta jvairiose komandose: renginiy vykdymo, stovykly
ugdyrnl‘ll.. i _ | organizavimo, veiklos analizés, planavimo, jsivertinimo ir kt. (Metodiniy grupiy
7;4; Veikia mechanizmai, | g,cirinkimy protokolai, Centro direktoriaus jsakymai dél darbo grupiy)
uz‘qkr.mantys 'personalf) 7.4.3. Sudaromos sglygos kompetencijy tobulinimui dalyvaujant ugdymo krypties Salies ir
patirties perdavimg 'l tarptautiniuose renginiuose. 2020 m. 85% mokytojy patobulino kompetencijas sportiniuose
potencialo .par'laudopmq. . .| ir turistiniuose renginiuose (Renginiy rezultaty protokolai, metodiniy grupiy susirinkimy
7'5 . _IStangJe . darb‘.lOtOJal protokolai, informacija Centro tinklalapyje, metrastyje).
jauciasi geral, mikroklimatas | 7 4 4. Pradéjusiam dirbti jaunam orientavimosi sporto mokytojui skirtas mentorius.
teigiamas. 7.4.5. Centro darbuotojy santykiai grindziami geranoriskumu vienas kitam ir kolegialia
pagalba. Vykdoma ugdymo veikla grindziama bendru darbu, pasitik¢jimu ir padeda
pasiekti aukstesniy individualiy ir bendry rezultaty.(Mokytojy tarybos, metodiniy grupiy
susirinkimai, Centro metrastis, tinklalapis).
VidutiniSkas lygis
8. 8.1.NVS teikéjai jtraukia | 8.1.1. Centre veikia JTC taryba, sudaryta i§ tévy, mokytojy, mokiniy atstovy. Tarybos
Bendradarbiavima | bendruomeng, ypa¢ tévus | sudétj tvirtina Centro direktorius. (JTC tarybos protokolai)

s ir bendravimas.

(globéjus, riipintojus), | veikly
planavima.

8.2. NVS teikéjas yra atviras
bendradarbiavimui su kitais

8.1.2. Tévai yra supazindinami su Centro renginiy planu, kita informacija, talpinama Centro
tinklalapyje. Mokiniy tévams teikiama detali informacija apie i§vykos, stovyklos programa
parengta, vadovaujantis Siauliy jaunyjy turisty centro mokiniy sveikatos saugos
instruktavimy tvarkos apraSu patvirtintu Centro direktoriaus 2012 m-09-03 jsakymu Nr.
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partneriais.
8.3. Kartu su bendruomenés
nariais nustatomas ugdymo

priemoniy, edukaciniy
aplinky kiirimo poreikis.
8.4. Bendruomene¢ turi

galimybe vertinti ugdymo
paslaugy kokybe ir teikti
pasiiilymus jai uztikrinti.

IVK-80, nauja jsakymo redakcija 2019-08-27, registruojamoje sutikimo-informacijos
formoje.

8.1.2. Centro renginiuose: varzybose, zygiuose, ekspedicijose mokiniy tévai, socialiniai
partneriai dalyvauja ir turi galimybe siekti rezultato ar kartu su vaiku mokytis jveikdami
MTV, MV-21, 35 grupése trasas orientavimosi sporto renginiuose, o suaugusiyjy, Seimy
grupése - turistiniy zygiy konkurse ,,Miklink kojas, pazink krasta“. kartu su mokiniu
dalyvauti parengiant krastotyros darbg ar pranesima, kartu vykti j miesto ir Salies renginius.
(Renginiy nuostatai, programos, rezultaty protokolai, Centro direktoriaus padékos).

8.1.3. 2020 m. suburta Aktyviy tévy grupe¢, savanoriaujanti iSvyky, stovykly vykdyme,
veikly planavime. (JTC tarybos protokolas, Centro direktoriaus padéka, 2020-12-28
1sakymu Nr.JVK-44.

8.2.1. Bendradarbiavimas su miesto Svietimo jstaigomis:

8.2.1.1. atnaujinta ir sudaryta 12 sportiniy zemélapiy prie mokykly. Zemélapiai naudojami
mokyklos ir Centro poreikiams. (Vietoviy ir Zemelapiy sarasas ir pavyzdziai)

8.2.1.2. edukacinés programos ,,ISmanusis jud¢jimas: orientavimosi sportas® ir ,,JSmanusis
judéjimas: sportinis turizmas“ , pagal kurias organizuota 15 renginiy Svietimo jstaigy
mokiniams. (Dalyviy registracija, Centro socialiniai tinklai).

8.2.3. bendradarbiavimas su verslo jmone S-sportas, A.Ambraziené¢s jmoné. 2020 m.
iSplétotas Centro mokiniy socialiniy kompetencijy ugdymas ir mokytojy kompetencijy
gilinimas. ( Sutartis, soc. tinklai, grupés mokytojy sudaryti mokiniy sarasai)

8.3.1. Ugdymo priemoniy, edukaciniy aplinky kiirimo poreikis nustatomas mokytojy
metodingje grup¢je. (Mokytojy metodiniy grupiy susirinkimai).

8.3.2. Ugdymo priemoniy, edukaciniy aplinky kiirimo poreikis ir pasiiilymai kasmet
aptariami JTC taryboje, mokytojy taryboje. (Susirinkimy protokolai). 2020 m. sutarta del
edukaciniy aplinky sporto salés rengimo JTC patalpose,slidinéjimo, stacionariy
orientavimosi sporto kontroliniy punkty trasy TalkSos parke atnaujinimo.

8.3.3. Mokytojui reikalingy mokymo priemoniy ( kartografiniy, vaiziniy ir kt.)
sudarymas ir parengimas Centre.

8.4.1. Ugdymo paslaugy kokybés stovyklose jaunesniojo amziaus mokiniams vertinimas
(2020 m. mokiniy, tévy, mokytojy apklausa vasario ir rugpjucio men., JTC tarybos,
mokytojy tarybos susirinkimy protokolai).
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Vidutiniskas lygis

9. Ugdymo
individualizavima
s.*

9.1. Mokytojas skatina
ugdytinius 1$sikelti
asmeninius tikslus ir atpazinti
pazangg jy siekiant.

9.2. NVS teikéjas turi, vykdo,
pritaiko programas,
pritaikytas specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems
vaikams.

9.3. Ugdymo procesas yra
individualizuotas ir lankstus,
esant tam tikroms situacijoms
gali vykti ne pagal iSankstinj
plana, taciau veiklos dera su
planuotu turiniu.

9.1.1. Mokytojas, skatindamas mokinius i$sikelti asmeninius tikslus ir atpaZinti pazangg jy
siekians, vadovaujasi Siauliy jaunyjy turisty centro mokinio paZangos stebésenos ir
vertinimo tvarkos aprasu (patvirtinta Centro direktoriaus 2019-03-29 jsakymu Nr.JVK-9,
nauja redakcija patvirtinta 2020-04-20 jsakymu Nr.JVK-17/1).

9.1.2. Mokytojo parengtos grupés ugdymo programos turinys.

9.1.3. Mokytojo ir mokiniy sutarta pazangos siekio sistema.

9.1.4. Mokiniy pasiekimy aptarimas mokytojy metodinéje grupéje du kartus per mokslo
metus ir pagal poreikj, sudarant rinktines komandas dalyvavimui Salies cempionatuose.
9.1.5. Orientavimosi sporto grupiy mokiniy pasiekimy atpazinimo ir vertinimo apraSas
(Siauliy jaunyjy turisty centro mokinio pazangos stebésenos ir vertinimo tvarkos apragas)
9.1.6. Mokiniy pasiekimai Salies orientavimosi sporto ir turizmo technikos ¢empionatuose.
9.1.7. Pasiekimy vieSinimas Centro tinklalapyje, padéky, prizy eksponavimas Centre,
Centro direktoriaus padékos uz pazangg ir pasiekimus grupés mokytojo teikimu.
9.2.1. Ugdymo programos turinys diferencijuojamas ir individualizuojamas
ugdymo poreikiy turintiems grupés mokiniams.

9.3.1. Ugdymo proceso individualizavimo kriterijai numatyti Ugdymo plane:
9.3.1.1. ugdymo turinj pritaikant mokiniui pagal jo ugdymosi poreikius.
Parengtas krastotyros ugdymo programos ,,Gimtinés pazinimas“turinio pritaikymo planas
specialiy ugdymo poreikiy turintiems grupés mokiniams.

9.3.1.2. gabiy ir auksSta ugdymosi motyvacija turin¢iy mokiniy saviraiSkos galimybiy
plétojimui (2020 m. Salies orientavimosi sporto ir turizmo technikos cempionatuose
i8kovota 41 priziné vieta);

9.3.1.3. siekiant padéti mokiniui i§lyginti Ziniy ir mokéjimy spragas.

9.3.1.4.uztikrinant mokiniy sveikatos sauga, mokant turizmo, orientavimosi sporto
technikos. (Uzsiémimy steb&jimo protokolas).

9.3.1. 2020 m. uztikrinant Centro mokiniy geb¢jimy plétojimg Saltuoju mety laiku
organizuotos naktinés orientavimosi varzybos patalpose, dél besniegés ziemos -
orientavimosi sporto pratybos ir varzybos riedslidémis. (Centro metrastis, tinklalapis)

9.3.2. Karantino, ekstremalios situacijos laikotarpiu, neformaliojo vaiky Svietimo
organizavimas ir veiklos vykdomos nuotoliniu ugdymo bidu pagal ugdymo proceso

specialiy
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organizavimo nuotoliniu mokymo budu tvarkos apraSa, patvirtintg Centro direktoriaus 2020
m. kovo 31 d. jsakymu Nr.JVK-16/2

9.3.3. 2020 m. organizuoti nuotoliniai turistiniai, orientavimosi sporto, krastotyros darby
pristatymas, turistinis Zygis renginiai, panaudojant virtualias aplinkas.

Vidutiniskas lygis

III.  UGDYMO(SI APLINKOS SRITIS

10. Fizine
ugdymo(si)
aplinka ir
priemonés.*

10.1. Ugdymo erdvés yra
saugios.
10.2. NVS  teikéjas  turi

ugdymo programy specifikai
pritaikytas  aplinkas.  Jei
patalpose vykdomos kelios
programos, erdvés lengvai
pritaikomos pagal programos
specifika.

10.3. Ugdymui  organizuoti
turima reikalinga jranga ir
priemonés, kurios atitinka
programos turinj ir ugdytiniy

amziy.

10.4. Patalpos pritaikytos
mokiniams, turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

10.5. Irengtos  poilsio  ir
bendravimo zonos.
10.6. Vaikai patys dalyvauja

10.1.1.Ugdymo erdvés, priemonés, jranga atnaujinama pagal planavimo dokumentuose
numatytas priemones.(Centro strateginis ir metinis planas)

10.2.1. Atsizvelgus ] teikiamy ugdymo programy specifika, panaudojamos iSorinés
edukacinés aplinkos. 2020 m. 90 procenty ugdymas vyko iSorinés edukacinés erdvés:
10.2.1.1. atnaujinti ir sudaryti Centro aplinkos vietoviy 2 sportiniai Zemélapiai;

10.2.1.2. 12 zemé¢lapiy sudaryty pritaikant miesto, Svietimo jstaigy teritorijas, patalpas
pritaikant orientavimosi vietoveje veikly vykdymui;

10.2.1.3. turizmo technikos trasy jrengimas Centro ir miesto teritorijose pagal ugdymo
poreikj;

10.2.1.3. patalpy nuoma miesto Svietimo ir sporto jstaigose ugdymo programy turinio
igyvendinimui.

10.2.2. Laipiojimo sienos jrengimas Centro patalpose.

10.2.3. Ugdymo veikloms panaudojamos visos Centro patalpy erdves.

10.3.1. Ugdymo procese mokiniai apriipinami kartografine medziaga, kitomis specifinémis
priemonémis, atitinkanc¢iomis programos turinj. renginiy vykdymo jranga.

10.3.2. Renginiy vykdymo jranga.

10.3.3. Pasitlymus dél ugdymo(si) aplinkos gerinimo ir priemoniy jsigijimo teikia
mokytojy metodiniy grupés.

10.4.1. -

10.5.1. Jrengiamas persirengimo ir poilsio kambarys prie sporto salés.
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kuriant ugdymo aplinka.

10.6.1. Mokiniai dekoruoja Centro patalpas. (Meniniai projektai Valstybiniy ir mety
Svenciy proga).
10.6.2. Mokiniy krastotyros darby stendai krastotyros klaséjé ir koridoriuose.

Vidutini$kas lygis

11. Psichologiné
aplinka.*

11.1. Kuriama ir palaikoma
vaiko emocinj ir intelektualinj
ugdyma skatinanti aplinka.
11.2. Vaiky, mokytojy ir
vadovy tarpusavio santykiai
grindZiami pagarba ir
pasitikéjimu.

11.3. Vaikas turi galimybe
rodyti iniciatyvg, jauciasi
saugus ir pasitikintis savimi
bei kitais, gali iSreikSti savo
nuomong.

11.1.1. Centro veiklg reglamentuojancios taisykles, JTC tarybos, mokytojy tarybos,
mokytojy metodiniy grupiy, darbo tarybos dokumentai, susirinkimy protokolai, renginiy
planas, Centro tinklarastis ir Metrastis

11.2.1. Bendravimo ir bendradarbiavimo kultiira, tradicijos.

11.2.2. Ne maziau 65 procentai mokiniy Centro programose dalyvauja antrus ir daugiau
mety.

11.2.3. Buve ugdytiniai dirba mokytojais Centre.

11.3.1. Grupés mokytojo ir mokiniy kuriamos ir palaikomos tradicijos.

AukStas lygis — atitinka tris rodiklio aspektus.

IV.

LYDERYSTES IR VADYBOS SRITIS

12. Vizija, misija,
tikslai.

12.1. Teikéjo misija, vizija,
filosofija ir tikslai atliepia
nacionalinius ir savivaldybés
strateginius dokumentus bei
teisés aktus,
reglamentuojancius NVS

12.1.1.Centro misijg - Teikti kokybiSkas neformaliojo ugdymo paslaugas, atskleidZiant ir
ugdant kiekvieno vaiko gebéjimus- atspindi veiklos prioritetai:

- Veikla, nukreipta i kiekvieno mokinio sé¢kmg.

- Aktyvaus jud¢jimo ir sveikos gyvensenos poreikio ugdymas.

- Pedagoginé saveika, vykstanti bendradarbiavimo principu.

(Dokumentai: Steigé¢jo patvirtinti Centro nuostatai, Strateginis ir metinis planai, Ugdymo
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nuostatas.

12.2. Darbuotojai Zino
veiklos tikslus, pripaZjsta ir
prisiima atsakomybe uz jy
1gyvendinimg.

planas)

12.2.1. Centro direktoriaus jsakymu patvirtinti veikla reglamentuojantys dokumentai.
12.2.2. Centro savivaldos institucijy dokumentai (JTC tarybos, Mokytojy tarybos, Darbo
tarybos susirinkimy protokolai).

12.2.2. Centro veiklos ataskaitos.

AukStas lygis

13. Duomenimis
gristas sprendimy
priémimas.

13.1. Tyrimy, ankety,
j(si)vertinimo ir kt. duomenys
naudojami veikloje, remiantis
jais tobulinamos ir kuriamos
naujos ugdymo programos,

gerinama jy kokybeé.
13.2. Duomenys  naudojami
tobulinant  NVS  teikéjo

strategija, metinius veiklos ir
ugdymo planus.

13.3. NVS teikéjo biudzetas
ir  materialiniai iStekliai
tvarkomi skaidriai ir
tikslingai, laikantis teisés akty
nustatyty reikalavimy.

13.1.1. Centro veiklos jsivertinimo kriterijy ir kokybés vertinimo lygiy apraSas ir
jsivertinimo planas, patvirtinta Centro direktoriaus 2013 m. rugs¢jo 3 d.jsakymu Nr.JVK-
83.

13.1.2. Centro veiklos jsivertinimo darbo grupé.

13.2.1. Vertinimo iSvady pristatymai (ataskaitos) Mokytojy taryboje, mokytojy metodinése
grupése. (Susirinkimy protokolai)

13.2.2. Parengti Centro veiklos planavimo dokumentai.

13.3.1. ISorés patikrinimg atlikusiy institucijy klausimynai, i§vados.

VidutiniSkas lygis

Pastaba. Zvaigzdute (*) pazyméti rodikliai yra privalomi, kiti — pasirenkami.




